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ACTA No. 05-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén de seguimiento, enlace asignado por el SENA afio 2026 la Instituto
Campestre Senderos

CIUDAD Y FECHA: 23 de Abril 2026 HORA INICIO: 11:00 a.m HORA FIN: 1:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Soacha, Colegio Senderos CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Indicaciones por parte de la Instructora SENA, para la ejecucion de la formacién en grados
décimos y grados onces.
2. Acercamiento y seguimiento Grados once
Compromisos y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar seguimiento y realiza las actividades propuestas para el proceso del programa de formacién
Asistencia administrativa

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunién con el coordinador Jonathan Martinez, para socializar los formatos
requeridos por la coordinacidon SENA para su respectivo diligenciamiento y firma.

o Formato Plan Operativo Convenio, el cual requiere firma digital.
e Formato de Ambientes de Aprendizaje, que requiere la firma digital del Rector, el
Coordinador Académico y el Docente asignado.

Se solicita tener presente el correo que fue enviado el 17 de abril a los correos de los coordinadores,
sobre la solicitud de designar un docente responsable para las competencias de Salud y Seguridad en
el Trabajo, ya que este afio el Sena no asignara instructor y la alternativa de que los estudiantes
realicen cursos complementarios del SENA para que vean la competencia como requisito para el
respectivo proceso de evaluacion y registro en Sofia Plus.

CONCLUSIONES

e Se socializaron los formatos requeridos por la coordinacién SENA para su respectivo
diligenciamiento y firma.
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e Serecordd la designacion de un docente para Salud y Seguridad en el Trabajo y la alternativa
de cursos complementarios del SENA.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Aceptacion de las 23/04/2026 Colegio Listado
indicaciones por Asistencia

parte del SENA
inicio actividades

2026
Contacto con la 23/04/2026 Instructora | Listado
Instructora SENA Asistencia
Asignada
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Coordinador de convivencia y Listado Asistencia
Jonathan Martinez Directivo encargado del
proceso
Andrea Pilar Gonzales Hurtado Instructor Técnico Listado Asistencia

asignado por la Institucion

Ruby Rocha Duque Instructor Técnico SENA Listado Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Listado Asistencia.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 06-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunién de seguimiento, Grados 10° Grupo 3426232- 3426242 Instituto
Campestre Senderos

CIUDAD Y FECHA: Lunes 27 de Abril de 2026 HORA INICIO: 11:00 a.m. HORA FIN: 2:00
p.m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Soacha, Colegio Senderos CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.

Saludo de Bienvenida al nuevo afio 2026, por parte de la Instructora SENA y el
Coordinadora del Colegio.

Indicaciones por parte de la Instructora SENA, para la ejecucién de la formacion en grados
décimos y grados onces.

Compromisos y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar seguimiento y realiza las actividades propuestas para el proceso del programa de
formacidn Asistencia administrativa

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunién de seguimiento con la instructora a cargo Andrea Pilar Gonzales y la
Coordinadora Jenny Guarin, para el correspondiente seguimiento de las fichas de grado
décimo 3426242 — 3426232 del programa de Asistencia Administrativa.

Se realizd acercamiento con los estudiantes de grado décimo, recordandoles la importancia
de la etapa de induccion, el conocimiento sobre Horizonte institucional del SENA reglamento
del aprendiz, los deberes, prohibiciones y derechos que adquieren al ser parte del Sena.

Se explico el test de estilos de aprendizaje y se compartié el video con las instrucciones para
su respectivo desarrollo.

En el desarrollo de la jornada, la docente técnica informd que los aprendices socializaron, a
través de exposiciones, el Reglamento del Aprendiz, evidenciando apropiaciéon de los temas
abordados durante la fase de induccién.

Asi mismo, se acordd disefiar de una evaluacion interactiva para ser aplicada a los
aprendices de las fichas de grado décimo, como actividad de cierre de la fase de induccidn.

El cuestionario esta compuesto de 20 preguntas de seleccién multiple, sobre temas como misién,
visién, propdsito, objetivos SENA y Reglamento del Aprendiz
https://forms.cloud.microsoft/r/4zgR8fEeRr
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e Se revisan las guias de aprendizaje, material de apoyo para grados decimo propuestos para
el 2026 con lineas de tiempo

e De acuerdo con el cronograma asignado, los dias establecidos para horas institucionales son
los martes y jueves, en el horario de 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

INSTITUTO CAMPESTRE SENDEROS 2026

Profesor ANDREA DEL PILAR GONZALEZ HURTADO

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
CONTA HORA INSTITUCIONAL CONTA ADMON L LABO
11A 11A 108 11A
CONTA CONTA CONTA TRAB. 6RA L. LaBO
11A 108 11A 11A 11A
CONTA CONTA HORA DNSTITUCIONAL TRAB, GRA HORA INSTITUCTONAL
10A 108 11A
ADMON HORA INSTTTUCTONAL ADMON HORA TNSTITUCTONAL CONTA
10B 10A 108
ADMON HORA INSTITUCIONAL ADMON HORA ENSTITUCIONAL ADMON
108 10A 10A
CONTA L. LABO CONTA TRAB. 6RA
6
1220 - 1310 118 18 10A 118
CONTA L. LABO CONTA TRAB. 6RA
7
1310 - 14 0 118 118 10A 118
‘orno gererads (A0S 20 85S¢ Horsos

CONCLUSIONES

La jornada permitié fortalecer los conocimientos de los aprendices frente al Reglamento del Aprendiz,
promoviendo la participacién activa. Igualmente, se establecieron acuerdos para el desarrollo de una
evaluacidn interactiva como cierre de la fase de induccién, dando cumplimiento a las actividades
programadas y al cronograma institucional establecido.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
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Aceptacion de las 10/03/2026 Colegio Listado
indicaciones por Asistencia
parte del SENA
inicio actividades

2026

Remision de Correo 10/03/2026 Instructora

con la Bateria de las SENA Listado
Guias Asistencia
Contacto con la 10/03/2026 Instructora | Listado
Instructora SENA Asistencia

Asignada Grado 11

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Andrea Pilar Gonzales Hurtado Instructor Técnico Listado Asistencia
asignado por la Institucion

Ruby Rocha Duque Instructor Técnico SENA Listado Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Listado Asistencia.
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EMPRESA (SI1/NO) PARTICIPACION
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamlento correspondlente en cumplimliento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 07-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén de seguimiento, enlace asignado por el SENA afio 2026 la Instituto
Campestre Senderos

CIUDAD Y FECHA: 30 de Abril 2026 HORA INICIO: 11:00 a.m HORA FIN: 1:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Soacha, Colegio Senderos CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Indicaciones por parte de la Instructora SENA, para la ejecucion de la formacién en grados
décimos y grados onces.
2. Compromisosy varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar seguimiento y realiza las actividades propuestas para el proceso del programa de formacién
Asistencia administrativa

DESARROLLO DE LA REUNION

1.Se informa que se envid correo electrénico recordando el diligenciamiento de los siguientes
formatos:

e Formato Plan Operativo Convenio, el cual requiere firma digital.
e Formato de Ambientes de Aprendizaje, documento que sera revisado y tramitado por los
coordinadores correspondientes.

2.Asi mismo, la Institucién informa que asignard un docente profesional para que imparta la
competencia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Por su parte, la instructora SENA se compromete a
solicitar el taller orientado por el instructor SENA, con el fin de que sirva como guia y apoyo para el
desarrollo de dicha competencia. Se establece que esta actividad se llevara a cabo después de mitad
de afo.

3.Por otro lado, la coordinadora Jenny dio respuesta a la solicitud relacionada con la afiliacién de los
estudiantes a una ARL, informando que los estudiantes de la institucién cuentan con péliza
estudiantil vigente con Seguros del Estado, la cual brinda cobertura ante accidentes escolares.

GOR-F-084 V02
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De igual manera, aclaré que la afiliacidn a una ARL corresponde Unicamente a los empleados de la
institucion, conforme a la normatividad laboral vigente, razén por la cual los estudiantes no cuentan
con afiliacion a dicha entidad.

Se comparte material correspondiente a la competencia de Cultura Emprendedora, con el fin de
fortalecer el proceso formativo y apoyar el desarrollo de las actividades académicas de los
aprendices.

Se comparten las listas de asistencia correspondientes a los grados décimo y once, con el fin de
realizar las respectivas firmas y llevar el control de participacion de los aprendices.

CONCLUSIONES

Se dio cumplimiento a los temas programados en la reunidn, estableciendo compromisos y acuerdos
orientados al fortalecimiento del proceso formativo, el acompafiamiento institucional y el adecuado
desarrollo de las competencias de los aprendices.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Aceptacion de las 30/04/2026 Colegio Listado
indicaciones por Asistencia

parte del SENA
inicio actividades
2026

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
. Coordinador de convivencia y Listado Asistencia
Yenny Paola Guarin Rocha Directivo encargado del
proceso
Andrea Pilar Gonzales Hurtado Instructor Técnico Listado Asistencia

asignado por la Institucion

Ruby Rocha Duque Instructor Técnico SENA Listado Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Listado Asistencia.
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 08-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén de seguimiento, enlace asignado por el SENA afio 2026 la Instituto
Campestre Senderos

CIUDAD Y FECHA: 05 de Mayo 2026 HORA INICIO: 11:00 a.m HORA FIN: 1:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Soacha, Colegio Senderos CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Indicaciones por parte de la Instructora SENA, para la ejecucion de la formacién en grados
décimos y grados onces.

2. Compromisosy varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar seguimiento y realiza las actividades propuestas para el proceso del programa de formacién
Asistencia administrativa

DESARROLLO DE LA REUNION

e Se realizd visita a la institucion educativa con el fin de efectuar seguimiento al proceso
formativo de los aprendices, en compaiia de la docente encargada.

e Durante la reunion se revisd la linea de tiempo establecida para el desarrollo de las actividades
académicas. La docente informé que, debido a diversas actividades institucionales
programadas por el colegio, los estudiantes de grado décimo y undécimo no han tenido clase
SENA de manera continua, situacién que ha dificultado el cumplimiento de la linea de tiempo
planteada.

e lLa docente Andrea, informa que, para el grado once, inicié impartiendo la competencia de
emprendimiento debido a una confusidn presentada con la linea de tiempo establecida. No
obstante, aproveché el desarrollo de esta competencia para realizar la evaluacién de los
proyectos correspondientes a la etapa productiva. Asimismo, manifesté que conté con el
apoyo de un docente asignado por la institucidn educativa, encargado del drea de proyectos,
quien brindé asesoria y acompafamiento en la revisién de la viabilidad de los proyectos
presentados por los estudiantes.
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e Se inform6 que ya fueron recibidos los resultados del cuestionario correspondiente a la fase
de induccidén, desarrollado mediante el enlace interactivo dispuesto para el cierre de dicha
fase. Asimismo, se indicd que la informacidn se encuentra almacenada en el Drive compartido
por la docente Andrea Pilar Gonzales.

e Se comparten las listas de asistencia correspondientes a los grados décimo y once, con el fin
de realizar las respectivas firmas y llevar el control de participacién de los aprendices.

e Finalmente, se informa que el martes 12 de mayo no se llevara a cabo clase SENA, debido a
gue los estudiantes participaran en actividades programadas por la institucion educativa.

CONCLUSIONES

Se dio cumplimiento a los temas programados en la reunién, estableciendo compromisos y acuerdos
orientados al fortalecimiento del proceso formativo, el acompafiamiento institucional y el adecuado
desarrollo de las competencias de los aprendices.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Aceptacion de las 05/05/2026 Colegio Listado
indicaciones por Asistencia

parte del SENA
inicio actividades

2026
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Andrea Pilar Gonzales Hurtado Instructor Técnico Listado Asistencia

asignado por la Institucion

Ruby Rocha Duque Instructor Técnico SENA Listado Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Listado Asistencia.
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Andica del P | 3¢ Sendorn & :
6003493, H . W
Ccun g;f’ol‘o. =Y QM%A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamlento correspondlente en cumplimliento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 09-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén de seguimiento, enlace asignado por el SENA afio 2026 la Instituto
Campestre Senderos

CIUDAD Y FECHA: 07 de Mayo 2026 HORA INICIO: 11:00 a.m HORA FIN: 1:00
p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Soacha, Colegio Senderos CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA CIDE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revisidn y diligenciamiento del formato F.033 de autodiagndstico de ambientes.
e Indicaciones por parte de la Instructora SENA, para la ejecucién de la formacién en grados
décimos y grados onces.

e Compromisosy varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar seguimiento y realiza las actividades propuestas para el proceso del programa de formacién
Asistencia administrativa

DESARROLLO DE LA REUNION

e Se revisé con la Coordinadora Jenny Guarin el formato F.033 de autodiagndstico de
ambientes, con el fin de diligenciar el formato, solicitud realizada por la coordinacién SENA.

e Se recibieron los resultados correspondientes a las evidencias y los resultados del
diligenciamiento del cuestionario propuesto para evaluar la fase de induccién. Durante la
revision se informd a la docente Andrea, que los aprendices de grado décimo, se encuentran
evaluados en estado aprobado.

e Para grado once, se acordd que actualmente se estd impartiendo la guia relacionada con
reconocer recursos financieros. Asimismo, se determind que esta guia sera terminada y se
acuerda que sera evaluada los dias 26 y 28 de mayo para las fichas 3178852 y 317896.

CONCLUSIONES

Se dio cumplimiento a los temas programados en la reunién, estableciendo compromisos y acuerdos
orientados al fortalecimiento del proceso formativo, el acompafiamiento institucional y el adecuado
desarrollo de las competencias de los aprendices.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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SENA

N

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Aceptacion de las 05/05/2026 Colegio Listado
indicaciones por Asistencia
parte del SENA
inicio actividades
2026

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Andrea Pilar Gonzales Hurtado Instructor Técnico Listado Asistencia

asignado por la Institucién

Coordinador de convivencia y Listado Asistencia

Yenny Paola Guarin Rocha Directivo encargado del

proceso
Ruby Rocha Duque Instructor Técnico SENA Listado Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listado Asistencia.
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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